JOELAHTME VALLAVOLIKOGU
MAARUS

Joelahtme 29. marts 2007 nr. 61

Neeme Lasteaia pohiméiruse
kinnitamine

Vottes aluseks koolieelse lasteasutuse seadus § 9 Ig 3, Joeldhtme Vallavolikogu 17. detsembri
2002. a. madruse nr. 5 “Valla koolide ja koolieelsete lasteasutuste pohimééruste kinnitamise ning
muutmise korra kehtestamine”, Joeldhtme Vallavolikogu

MAARAB:

§ 1. Kinnitada Neeme Lasteaia pohimddrus (Lisatud).

§ 2. Tunnistada kehtetuks 27. detsembril 2000.a. Joeldhtme Vallavolikogu méédrusega nr 22
kinnitatud Neeme Lasteaia pohiméérus.

§ 3. Méérus joustub 09. aprillil 2007.

Ardo Lass
Volikogu esimees



Lisa
Joeldhtme Vallavolikogu
29. martsi 2007a. maéarusele nr. 61
NEEME LASTEAIA POHIMAARUS
§ 1. Uldsitted

(1) Neeme Lasteaed (edaspidi lasteaed), asukohaga Neeme kiila, Joeldhtme vald, on haridusasutus
koolieelsetele lastele.

(2) Lasteaed on Joeldhtme valla asutus, mille asutab Joeldhtme Vallavalitsus Jdeldhtme
Vallavolikogu otsusel ja haridusministri antud koolitusloa alusel.

(3) Lasteaial on oma eelarve, mille kinnitab Joeldhtme Vallavolikogu.

(4) Lasteaial on oma nimega pitsat ja siimboolika.

(5) Lasteaed juhindub oma tegevuses haridusseadusest, koolieelse lasteasutuse seadusest, teistest
Eesti Vabariigis kehtivatest seadustest ja Oigusaktidest, Joeldhtme valla OGigusaktidest ning
kiesolevast pdhiméérusest.

§ 2. Lasteaia struktuur

(1) Lasteaias on 1 liitriihm (2- 7 a.).

(2) Laste arvu rithmas méirab koolieelse lasteasutuse seadus.

§ 3. Oppe- ja kasvatuskorraldus

(1) Lasteaias toimub Oppe- ja kasvatustegevus eesti keeles.

(2) Lasteaia Oppe- ja kasvatuskorralduse aluseks on lasteaia Oppekava, mis vastab Vabariigi
Valitsuse madrusega kinnitatud alushariduse raamodppekavale.

(3) Alusharidus on teadmiste, oskuste, vilumuste ja kditumisnormide kogum, mis loob eeldused
edukaks edasijoudmiseks igapédevaelus ja koolis.

(4) Oppeaasta lasteaias kestab 1. septembrist 31. augustini. Oppeto lasteaias algab 10. septembril
ja 1dpeb 15. mail. Oppeperioodi pikkus on 32 dppenidalat.

(5) Lasteaia pohiiilesanne on lapse ealisi, soolisi, individuaalseid vajadusi ja isedrasusi arvestades:
1) luua vdimalused ja tingimused tervikliku isiksuse kujunemiseks, kes on sotsiaalselt tundlik,
vaimselt erk, ennast usaldav, kaasinimesi arvestav ja keskkonda véartustav;

2) hoida ja tugevdada lapse tervist ning soodustada tema emotsionaalset, kdlbelist, sotsiaalset,
vaimset ja fliisilist arengut;

3) kujundada rahvuslikku uhkusetunnet laste tegevuste kaudu;

4) arendada laste aktiivsust ja loovust;

5) Lasteaia dppekava ldbinule viljastab lasteaed sellekohase diendi.



§ 4. Lapsed ja lapsevanemad
(1) Laps voetakse lasteaeda vastu vallavalitsuse poolt kehtestatud korras.

(2) Kui rithm, millesse soovitakse last panna, on juba komplekteeritud, siis lasteaia hoolekogu
ettepanekul on vallavalitsusel Oigus lapse arenguks vajalike tingimuste olemasolu korral
suurendada laste arvu liitriihmas kuni 2 lapse vorra.

(3) Lapse ileviimine {iihest rithmast teise toimub lapsevanema ja juhataja kokkuleppel riihma
Opetajaga.

(4) Lastel on digus:

1) lasteaias vaimselt ja fiilisiliselt tervislikule keskkonnale ja pdevakavale, eneseusaldust ja
vaimset erksust toetavale tegevusele ning pedagoogide igakiilgsele abile ja toetusele alushariduse
omandamisel,

2) saada ainelist abi selleks eraldatud summadest ja fondidest.

(5) Lapsevanematel on digus:

1) tuua last lasteaeda ja viia sealt dra neile sobival ajal lasteaia pdevakava jargides;

2) nduda vajalike tingimuste loomist laste mitmekiilgseks arenguks ja kasvamiseks, aidates ise
kaasa nende tingimuste kujunemisele;

3) tutvuda lasteaia Oppe- ja paevakavaga;

4) saada teavet lasteaia tookorralduse kohta;

5) osaleda lasteaia t60s ja juhtimises hoolekogu liikmeks volitatud vanemate kaudu;

6) kasvatamist, Opetamist jm puudutavate vaidluste lahendamiseks poorduda pedagoogide,
hoolekogu v6i juhataja poole;

7) vastavalt vajadusele abistada lasteaeda.

(6) Lapsevanemad on kohustatud:

1) looma lapsele soodsad tingimused arenemiseks ja alushariduse omandamiseks lasteaias;

2) kinni pidama lasteaia pdevakavast ja laste tervisekaitse edendamise nduetest;

3) lapse haigestumisest voi kodusest karantiinist, samuti puudumisest muudel pdhjustel kolmel voi
enamal péeval, informeerima rithma dpetajaid voi juhatajat;

4) koolieelse lasteasutuse seadusest tuleneva ja vallavolikogu poolt kehtestatud korras tasuma
igakuiselt 20. kuupdevaks osalus- ja toitlustuskulu tasu.

§ 5. Personal

(1) Lasteaia tootajad (edaspidi personal) on pedagoogid (dpetajad) ning majandamist tagavad ja
Opetajaid abistavad tootajad.

(2) Personali koosseisu ja palgad méérab lasteaia juhataja eelarvelise to6tasusumma piires vottes
aluseks haridus- ja teadusministri midrusega kinnitatud lasteasutuse personali miinimumkoosseisu.

(3) Pedagoogide digused:

1) teha ettepanekuid lasteaia tegevuse arendamiseks;
2) anda hinnanguid lasteaia tegevuse kohta;

3) votta regulaarselt osa tdiendusdppest.



(4) Pedagoogide kohustused:

1) luua tingimused laste kasvamiseks ja arenemiseks vastastikusel lugupidamisel ning
iiksteisemdistmisel laste ja nende vanematega, samuti hoolitseda laste elu ja tervise eest lasteaias;
2) tagada kehtiva dppekava, tegevus- ja paevakava jargimine;

3) votta osa lasteaia iildkoosolekutest, pedagoogiliste ndupidamiste koosolekutest ja tdita nendel
koosolekutel vastu voetud otsuseid;

4) anda teavet vallavalitsuse ametnikule, kelle péadevusse kuuluvad sotsiaaltod voi
lastekaitsekiisimused, kui on selgunud, et lapse kodune kasvukeskkond on ebarahuldav voi kui
laps on kehalise, emotsionaalse voi seksuaalse vidrkohtlemise ohver;

5) tdita ametijuhendiga kehtestatud ning juhataja poolt kinnitatud iilesandeid.

(5) Muud todtajad:

1) tagavad lasteaia majandusliku teenindamise, Opetajate abistamise ja hdireteta to0;

2) tagavad laste tervisliku ja héireteta toitlustamise;

3) tagavad lasteaia vara sdilimise ning selle taastamise ja tdiiendamise;

4) jalgivad lasteaia territooriumi, ruumide ja sisseseadete seisukorda, todkaitse ja tuleohutuse
vahendite korrasolekut; rakendavad abindusid nende digeaegseks remondiks;

5) Lasteaia personali Oigused, kohustused ja vastutus méératakse kindlaks tdolepingute,
ametijuhendite ja tookorraga, mis on kooskolas tooseadustega.

§ 6. Juhataja padevus

(1) Juhataja vaba ametikoha tditmiseks korraldab vallavalitsus avaliku konkursi. Konkursi labinud
isiku kinnitab ametisse vallavalitsus. Juhatajaga sdlmib, muudab ja 1dpetab t66lepingu vallavanem.
Tooleping sOlmitakse konkursil vilja kuulutatud tdhtajaks, kuid mitte kauemaks kui 5 aastaks.

(2) Lasteaia juhataja:

1) tagab lasteaia tulemusliku t66 ja juhib lasteaia tegevust koostdds pedagoogide ndukogu ja
hoolekoguga. Juhataja on lasteaia seadusjargne esindaja oma toolepingu kehtivuse ajal;

2) teeb koolieelse lasteasutuse seaduses sitestatud iilesannete tiitmiseks tehinguid lasteaia varaga
oigusaktidega kehtestatud korras;

3) kannab vastutust lasteaia arengu ning rahaliste vahendite sihipdrase ja otstarbeka kasutamise
eest;

4) miirab personali koosseisu ja palgad eelarvelise tootasusumma piires vottes aluseks haridus- ja
teadusministri madrusega kinnitatud lasteasutuse personali miinimumkoosseisu;

5) tagab personalile ohutud t66tingimused;

6) annab oma padevuse piires késkkirju;

7) to6tab koos hoolekogu ja pedagoogide esindajatega vilja asutusesisese palgajuhendi;

8) juhataja kehtestab lasteaia sisehindamise 1dbiviimise korra;

9) on aruandekohustuslik lasteaia hoolekogu ja Joeldhtme Vallavalitsuse ees;

10) tunnustab ja karistab personali;

11) esitab hoolekogu koosseisu vallavalitsusele kinnitamiseks iihe kuu jooksul dppeaasta algusest
arvates;

12) sOlmib, peatab, muudab ja I10petab todlepingud lasteaiadpetajate, eripedagoogide,
tervishoiutdotajatega ja lasteaia majandamist tagavate ning Opetajaid abistavate tootajatega.

§ 7. Hoolekogu padevus



(1) Lasteaia hoolekogu on alaliselt tegutsev organ, kelle iilesanne on jilgida, et Oppe- ja
kasvatustegevus vastaks laste arengule ja huvidele ning teha sellesuunalist koostodd lasteaia
personaliga.

(2) Lasteaia rithma vanemad valivad Oppeaasta algul lastevanemate koosolekul lihthddletamise
teel hoolekogu koosseisu igast vanuserithmast oma esindaja. Juhataja esitab hoolekogu koosseisu
vallavalitsusele kinnitamiseks lihe kuu jooksul Oppeaasta algusest arvates. Lisaks neile nimetab
vallavalitsus hoolekogu koosseisu iihe isiku, kes jdlgib lasteaia tegevuse vastavust valla huvidele.

(3) Hoolekogu:

1) kuulab dra juhataja aruande lasteaia Oppe- ja kasvatustegevusest ning majandamisest;

2) annab juhatajale ja vallavalitsusele soovitusi lasteaia eelarve koostamisel ja eelarvevahendite
otstarbekaks kasutamiseks;

3) teeb juhatajale ja vallavalitsusele ettepanekuid laste soodsa arengukeskkonna tagamiseks;

4) osaleb oma esindaja (esindajate) kaudu juhataja vaba ametikoha tditmiseks korraldatud konkursi
komisjoni t60s;

5) otsustab lapse toidukulu paevamaksumuse;

6) osaleb asutusesisese palgajuhendi véljatdotamisel,

7) otsustab teisi koolieelse lasteasutuse seaduse voi vallavalitsuse otsusega hoolekogu padevusse
antud kiisimusi.

(4) Oma t66 korraldamiseks valib hoolekogu oma litkmete hulgast esimehe ja tema asetiitja.
Hoolekogu t66vorm on koosolek, mis toimub vihemalt {iks kord kvartalis hoolekogu esimehe voi
juhataja ettepanekul. Liikmete volitus kestab jargmise Oppeaasta alguseni.

§ 8. Sisehindamine

(1) Lasteaias viiakse 14bi sisehindamist. Sisehindamine on pidev protsess, mille eesmirk on tagada
laste arengut toetavad tingimused ja lasteaia jirjepidev areng, selgitades vilja lasteaia tugevused
ning parendusvaldkonnad, millest ldhtuvalt koostatakse Koolieelse lasteasutuse seaduse § 9' 1dike
2 punktis 2 nimetatud arengukava tegevuskava. Nimetatud eesmadrgist ldhtuvalt analiilisitakse
lasteaia sisehindamisel Oppe- ja kasvatustegevust ja juhtimist ning hinnatakse nende
tulemuslikkust.

(2) Lasteaia sisehindamise ldabiviimise korra kehtestab lasteaia juhataja.

(3) Lasteaed koostab sisehindamise aruande védhemalt iiks kord kolme Oppeaasta jooksul.
Aruandes tuuakse viélja Neeme Lasteaia tegevuse tugevused ja parendusvaldkonnad.
Sisehindamise aruanne kooskodlastatakse lasteaia hoolekoguga ja Joeldhtme Vallavalitsusega ning
aruande kinnitab lasteasutuse juhataja.

§ 9. Vara, finantseerimine, aruandlus, jirelevalve

(1) Lasteaia vara kuulub munitsipaalomandisse.

(2) Lasteaia valduses oleva vara valdamine, kasutamine ja kisutamine toimub vastavalt
vallavolikogu kehtestatud korrale.

(3) Lasteaial on oma eelarve, mille kinnitab vallavolikogu.



(4) Lasteaia rahastamine toimub:

1) vallaeelarve vahenditest;

2) vanemate poolt kaetavast osast;

3) annetustest.

(5) Lasteaia dokumentatsiooni peetakse ministeeriumi kehtestatud korras.

(6) Laste arendamise ja kasvatusprotsessi korralduse ning taseme {ile teostavad riiklikku
jéarelevalvet Haridusministeeriumi ametnikud ja maavanem haridusministri mdarusega kehtestatud
korras.

§ 10. Teeninduspiirkond

(1) Neeme Lasteaia teeninduspiirkond on: Neeme, Thasalu, Joesuu ning Jagala-Joa kiilad.

(2) Neeme lasteaed teenindab teiste teeninduspiirkondade lapsi vastavalt vabade kohtade
olemasolule ja koolieelse lasteasutuse seaduse § 15 Idikele 3.

§ 11. Umberkorraldamine ja tegevuse 1dpetamine

(1) Lasteaia iimberkorraldamise voi tegevuse ldpetamise otsustab Joeldhtme Vallavolikogu.

(2) Lasteaia iimberkorraldamisest voi tegevuse 10petamisest teavitab Joelahtme Vallavalitsus
kirjalikult Haridus- ja Teadusministeeriumi, maavanemat, lasteaia personali ja vanemaid
(eestkostjaid, hooldajaid) vihemalt neli kuud enne timberkorraldamise voi tegevuse 1dpetamise
tahtaega.

§ 12. PGhiméaruse kinnitamine ja muutmine

(1) Lasteaia pdohimddruse kinnitamine ja selle muutmine toimub Joeldhtme Vallavolikogu
sétestatud korras.
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